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Skrivelse krisberedskapen inom äldreomsorgen med anledning av ambulanssjukvårdens 
organisatoriska kris i och med övertagandet i egen regi 

Under den senaste tiden har flera allvarliga rapporter framkommit om situationen inom 
ambulanssjukvården i Stockholms län som den socialdemokratiska majoriteten i Regionen har 
skapat.  

Det har bland annat uppmärksammats att endast en ambulans i tjänst täckt in Stockholms 
innerstad under högsommaren, trots ett befolkningsunderlag på hundratusentals invånare. 
Ambulanspersonalens skyddsombud har beskrivit situationen som direkt livsfarlig och utan 
motstycke, även jämfört med pandemin. Flera ambulanser har stått obemannade på grund av 
personalbrist och vårdpersonal har larmat om extrem övertid och försämrade arbetsvillkor. 

Ambulanssjukvården har i enighet och i stora delar upphandlats i över 30 år. 2017 ville 
Socialdemokraterna ge regionens bolag AISAB större ansvar men accepterade fortsatt 
upphandling. När Aida Hadzialic (S) tog över som finansregionråd 2022 fanns inga signaler 
om förändring, men sommaren 2023 beslutade Socialdemokraterna att ta över all drift i egen 
regi. Varningar om kostnader, personal och patientsäkerhet ignorerades när vänsterstyret i 
votering avslog krav på analys. 

I maj 2025 genomfördes övertagandet. Resultatet blev färre ambulanser, längre väntetider, 
sämre villkor och växande oro bland personalen. Sommaren 2025 rapporterades en kraftigt 
försämrad beredskap, sänkta ingångslöner och vissa dagar endast en ambulans i drift i 
Stockholms innerstad.  

●​ SVT Nyheter rapporterar att endast en ambulans har funnits i drift i Stockholm city 
under många vissa dagar denna sommar, 2025, vilket lett till sämre beredskap, längre 
responstider och svårigheter med personalrekrytering på grund av sänkta löner. 

●​ News55 beskriver ambulanskrisen med längre väntetider och personal som upplever 
att akutbilar eller brandkår ersätter ambulanser, vilket hotar patientsäkerheten. 

●​ Sveriges Radio rapporterar om extrem arbetsbrist och lönesänkningar som fått erfaren 
ambulanspersonal att sluta, vilket ökar risken för allvarliga konsekvenser vid akuta 
situationer. 



Bristen på ambulanser har fått allvarliga följder i stad och län: akuta insatser fördröjs, 
patienter i kritiska tillstånd får vänta och liv har riskerats. Ofta ersätts ambulanser med 
akutbilar eller brandkår utan full vårdkapacitet. Situationen gör att en större olycka eller ett 
terrordåd kunnat få allvarliga konsekvenser. Personalflykt, längre responstider har skapat ett 
permanent riskläge för hela regionen. 

Denna utveckling väcker särskild oro för de äldre i Stockholms stadsdelar. Vid akuta 
sjukdomsfall eller olyckor inom äldreomsorgen, exempelvis på våra äldreboenden, är 
tillgången till en fungerande ambulanssjukvård avgörande för liv och hälsa. När rapporter nu 
visar att ambulanser inte kan bemannas i tillräcklig omfattning, och att löner och arbetsvillkor 
inom ambulanssjukvården till och med försämrats i ett redan ansträngt läge, uppstår 
berättigade frågor om vilken beredskap som finns lokalt för att möta situationen. 
 
Vi vill därför ställa följande frågor till Farsta stadsdelsförvaltning: 

1.​ Vilken krisberedskap har förvaltningen idag för att säkerställa tryggheten för äldre 
inom stadsdelens äldreboenden vid de tillfällen då ambulans inte kan påräknas i rimlig 
tid? 

2.​ Har förvaltningen några särskilda planer på att förändra eller förstärka beredskapen 
inom äldreomsorgen till följd av ambulanskrisen? 

3.​ På vilket sätt följer förvaltningen utvecklingen inom ambulanssjukvården, och hur 
säkerställs att de äldre i stadsdelen inte blir de som drabbas av de brister som nu 
uppdagats? 

 
 


